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NOTA INTRODUTORIA

Esta ficha serve exclusivamente para a caracterizacao curricular de cada colaborador da equipa formativa
identificado no separador dos recursos humanos (exceto atendimento diario e contabilidade) dos
formularios eletronicos dos pedidos de certificagcdo, de alargamento e transmissdo da certificacdo e

ainda no ambito dos processos de auditoria, quando solicitadas pela equipa auditora.

ORIENTAGOES DE PREENCHIMENTO

A ficha curricular deve ser preenchida na integra (nos campos aplicaveis), datada e assinada por
cada colaborador da equipa formativa, sob pena de nao poder ser contemplada para avaliacao no
ambito do pedido ou auditoria da entidade em causa.

Esta ficha substitui o curriculum vitae (CV) para efeitos de demonstracdo de competéncias
curriculares dos colaboradores, pelo que nao é necessario apresentar os CV em simultaneo.

As fichas curriculares devem ser anexadas nos formularios eletrénicos dos pedidos de certificacao,

alargamento ou transmissao da certificacdo, no campo disponivel para o efeito
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1. Identificacao

Nome IDALINA MARIA MORAIS MACHADO
Data de nascimento 29/01/1975

Numero de identificacao fiscal 210592869

E-mail idalina.machado@®isssp.pt

2. Habilitagoes literarias

Designacio Ano Entidade/ Nivel de ensino/
ghac conclusao Estabelecimento ensino Grau académico
Sociologia 2013 Fac_:ulda.de (G0 LD 0 Doutoramento

Universidade do Porto

. . Faculdade de Letras da
Sociologia 2004 Universidade do Porto Mestrado

. . Faculdade de Letras da . .
Sociologia 1998 Universidade do Porto Licenciatura

(acrescentar as linhas necessarias)

3. Formag¢ao complementar - geral

Entidade formadora/

Duracao
Estabelecimento de ensino

(h)

Acdo de formacao ‘ Ano

Assédio 35 2023 APAV
Cnar‘\c;aAs e.Jovens Vitimas de Crime e 35 2022 APAV
de Violéncia
P‘essAoas. idosas vitimas de crime e de 35 2020 APAV
violéncia
Org‘?\n'] zacao e Aqallse dgAdafios .. Faculdade de Letras da Universidade
espacio-temporais em Ciencias Sociais 20 2018
. do Porto
e Humanidades

(acrescentar as linhas necessarias)
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4. Formacao complementar - pedagégica e outras

Acoes relevantes para a funcao desempenhada no ambito do Referencial de Certificacdo de Entidades Formadoras (gestor da formacao; coordenador

pedagogico; colaborador para formacao a distancia; formador)

Acio de formacao ‘ Duragao Entidade formadora/
¢ ¢ (h) Estabelecimento de ensino
Gestao e Animacao da Formacao 720 1998 2;0)0&1@0 TG R T
Al?ordagem interdisciplinar: Modelo 6 2025 e Petkrea e
CienTE
Plataforma LMS: ambientacao e 8 2025 Conséreio Pedagogia XX|

aplicacao de recursos: Modulo 2
CANVA 6 2025 Consorcio Pedagogia XXI
A utilizacdo do e-portefolio reflexivo
de evidéncias de aprendizagem como
ferramenta de ensino, aprendizagem 10 2025 Consorcio Pedagogia XXI
e avaliacao no Ensino Superior - um

contributo para o Pensamento Critico
Método interrogativo: boas praticas 2,5 2025 Universidade do Porto
Prevencao e detecao de plagio na era

. 6 2025 Universidade do Porto
das novas tecnologias
Motivar estudar?tes com trabalhos de 3 2024 Universidade do Porto
grupo e aprendizagem entre pares
Mindfulness - Treinar a atencao: a
base da gestao do foco e o 4 2024 Universidade do Porto
multitasking
Sondagem em sala de aula 1,5 2023 Universidade do Porto
Introdu.(;ao a producao de video 16 2021 Universidade do Porto
educativo

(acrescentar as linhas necessarias)

5. Certificacdao de competéncias pedagoégicas

Numero do Data do
certificado certificado

Tipo de certificado Perfil de especializacdo

CCP - Certificado de competéncias | Formador
pedagobgicas/antigo CAP

- Formador de formadores

- Formador consultor

- Gestor/coordenador de
formacao

(apagar o que ndo se aplica)

CCPE - Certificado de competéncias
pedagogicas de especializacao
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Assinalar o que se
aplica

Regime de isencao de CCP (n° 2 do artigo 2° da Portaria n° 214/2011 de 30 de maio)

Detentor de habilitacao profissional para a docéncia
Docente do ensino superior universitario e politécnico X
Responsavel da administracao educacional e formacao avancada para o sistema cientifico e
tecnologico

6. Experiéncia profissional - geral

Funcées desempenhadas PEREED Entidade/Organismo Observacées
temporal

Professor Auxiliar Desde 2013 CESSS/ISSSP
Professora Auxiliar Convidada Desde 2013 FLUP
Assistente 2002-2012 CESSS/ISSSP

Sociologa (em regime de
prestacao de servicos)
Técnico Superior de Sociologia 2002-2004 Camara Municipal do Porto
Instituto de Sociologia da
Universidade do Porto

2004-2008 Camara Municipal do Porto

Bolseira de Investigacao 1999-2001

(acrescentar as linhas necessarias)

7. Experiéncia profissional - no ambito das funcdes previstas no Referencial de Certificacdo de
Entidades Formadoras

7.1 Fungbes desempenhadas como gestor/a de formacao (se aplicavel)

Entidade/Organismo Periodo temporal

(acrescentar as linhas necessarias)

7.2 Func¢bes desempenhadas como coordenador/a pedagdgico/a (se aplicavel)

Indicar a mais representativa dos Gltimos 3 anos

Entidade/Organismo Periodo temporal

(acrescentar as linhas necessarias)

N
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7.3 Experiéncia como formador/a (se aplicavel)

Indicar a mais representativa para a(s) area(s) de educacao e formacao em que ministra/pretende ministrar formacao

N° de Publico-alvo ou Forma de organizacao

Curso /modulo/tema

horas Destinatarios (presencial/distancia/outra)

Dimenso ntex .
ensoes e Contextos de s G

Inclusdo - na Pdés Graduacdao em | 2025 2 . . Online
. - A licenciatura

Migracoes e Intervencao Social

In.tervengao Social com Pessoas 2025 3 Tltulares de Online

Migrantes licenciatura

Médulo Teoria social aplicada a
analise das transformacoes das
estruturas familiares nas
sociedades contemporaneas e .
e« Titulares de .

dos problemas da socializacao 2008 25h . . Presencial

e ; - licenciatura
primaria - Pos-graduacao em
Intervencao Social na Infancia e
Adolescéncia em Risco de

Exclusao
(acrescentar as linhas necessarias)

7.4 Experiéncia em formacdo a distancia (se aplicavel)

Indicar a mais representativa para a funcao desempenhada neste ambito

Entidade formadora/
Estabelecimento ensino

Curso/Projeto ‘ Ano ‘

(acrescentar as linhas necessarias)

Declaracoes

Declaro serem verdadeiras as informacdes prestadas nesta Ficha e ter conhecimento que a mesma sera
exclusivamente utilizada para efeitos de avaliacao de pedidos de certificacao ou em processos de

auditoria, da entidade formadora Nome da entidade com o NIPC Numero de pessoa coletiva da entidade.

Consentimento de tratamento de dados pessoais

Para os efeitos previstos no Regulamento Geral de Protecao de Dados (UE) 2016/679 do
Parlamento Europeu e do Conselho de 27 de abril de 2016 (RGPD), conjugado com as disposicdes da Lei n.°
58/2019, de 8 de agosto, declaro que li e compreendi a Politica de Privacidade e Protecao de Dados

Pessoais da DGERT, disponivel em https://www.dgert.gov.pt, nomeadamente, os termos pelos quais a



https://www.dgert.gov.pt/politica-de-privacidade-e-de-protecao-de-dados-pessoais-da-dgert

DIREGAO-GERAL DO EHPREGO
EDAS RELACOES DE TRABALHO

Direcdo-Geral do Emprego e das Relacoes de Trabalho (DGERT), pessoa coletiva de direito pUblico n.°
600073270, com sede na Praca de Londres, n.° 2, em Lisboa, procede a recolha e tratamento dos meus

dados pessoais, os direitos de que sou titular e a forma como posso exercé-los.

Neste contexto, declaro prestar o meu consentimento informado, expresso e inequivoco a DGERT, para
proceder a recolha, utilizacdo e tratamento dos meus dados pessoais, no ambito dos procedimentos
inerentes a avaliacao e decisao sobre os pedidos de certificacdo ou processos de auditoria, relacionados

com a entidade formadora com a qual colaboro.

Vila Nova de Gaia, 1 de Julho de 2025

Assinado por: Idalina Maria Morais Machado
Num. de Identificagao: 10607425
Data: 2025.07.01 10:27:46+01'00"

Assinatura digital ou manuscrita



		2025-07-01T10:27:46+0100




