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NOTA INTRODUTORIA

Esta ficha serve exclusivamente para a caracterizacao curricular de cada colaborador da equipa formativa
identificado no separador dos recursos humanos (exceto atendimento diario e contabilidade) dos
formularios eletronicos dos pedidos de certificagcdo, de alargamento e transmissdo da certificacdo e

ainda no ambito dos processos de auditoria, quando solicitadas pela equipa auditora.

ORIENTAGOES DE PREENCHIMENTO

A ficha curricular deve ser preenchida na integra (nos campos aplicaveis), datada e assinada por
cada colaborador da equipa formativa, sob pena de nao poder ser contemplada para avaliacao no
ambito do pedido ou auditoria da entidade em causa.

Esta ficha substitui o curriculum vitae (CV) para efeitos de demonstracdo de competéncias
curriculares dos colaboradores, pelo que nao é necessario apresentar os CV em simultaneo.

As fichas curriculares devem ser anexadas nos formularios eletrénicos dos pedidos de certificacao,

alargamento ou transmissao da certificacdo, no campo disponivel para o efeito
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1. Identificacao

I tauro Cesar Cantarino Gil
27/05/1963

Numero de identificac&o fiscal 311748325

T :ilcuatlantica. pt

2. Habilitagdes literarias

Designacio Ano Entidade/ Nivel de ensino/
gnag conclusao Estabelecimento ensino Grau académico

Universidade Catolica de

Engenharia Mecanica 1987 Petrépolis

Licenciatura

Modelagem Computacional 2006 U.n 1ver51dadg ity Bsteelp ¢ Mestrado
Rio de Janeiro

Universidade do Estado do

Modelagem Computacional 2010 Rio de Janeiro

Doutorado

(acrescentar as linhas necessarias)

3. Formacgao complementar - geral

N (B AT Duracéo Ano Entidade formadora/
¢ ¢ (h) Estabelecimento de ensino
Aprender na Extensao: curriculos 4

. . . 2024 Universidade Estacio de Sa
inovadores com impacto social

Aprendizagem Baseada em Projetos 4 2024 Universidade Estacio de Sa
Extensao universitaria em Elements 20 2018 University of Helsinki

of Al

Introduction to Data Science 30 2023 Cisco Systems

NSE4 80 2023 Fortinet Training Institute
Fundamentos do Python 1 80 2023 Cisco Systems

SUEIE. G Gl T AN 24 2022 Escola Superior de Redes

Hyperledger Fabric

Extensao universitaria em Gestao de
Pessoas em Ambientes de 20 2010 Universidade Estacio de Sa
Aprendizagem

(acrescentar as linhas necessarias)
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4. Formacao complementar - pedagégica e outras

Acoes relevantes para a funcao desempenhada no ambito do Referencial de Certificacao de Entidades Formadoras (gestor da formacdo; coordenador
pedagogico; colaborador para formacao a distancia; formador)

Acio de formacio Duragéo Ano Entidade formadora/
¢ s h Estabelecimento de ensino

Formacao Aprendizagem
colaborativa (Peer Learning eTeam- 3 2025 Pedagogia XXI
Based Learning)

Aprendizagem Colaborativa e
pensamento critico: o papel do 6 2025 Pedagogia XXI
feedback ente pares

Capacitacao para Tutoria Pos Digital

oo e Widen 4 2024 Universidade Estacio de Sa

Inteligencia artificial aplicado a la

., 16 2024 Universidad Catdlica de Avila
educacion

Extensdo universitaria em
Metodologias Ativas de 20 2018 Universidade Estacio de Sa
Aprendizagem no Ensino Superior.

Extensao universitaria em Workshop
para Elaboracao de Questoes 8 2017 Universidade Estacio de Sa
discursivas e Objetivas.

Especializacao em Educacao a

A . 340 2016 Universidade Estacio de Sa
Distancia
Extensa?o ur?werSItarla e'?" el 16 2015 Universidade Estacio de Sa
Educacionais e Tecnologia Web
E a i itari E a , . ,
xtensao~umver51tar1a em Elaboracao 20 2011 Universidade Estacio de S4
de Questoes.
Extepsao universitaria em Docéncia 20 2010 Universidade Estacio de S4
On-line EAD
E = - v F = o ,
xtensao universitaria er;n .O rmaggo 60 2008 Universidade Estacio de Sa
de Professores para Docéncia On-line
Extensao universitaria em Didatica 60 2001 Universidade Estacio de Sa

do Ensino Superior

(acrescentar as linhas necessarias)
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5. Certificacdo de competéncias pedagodgicas

Numero do Data do
Tipo de certificado Perfil de especializacao

FORMADOR (M/F) F763761/2024 19/12/2024

. . ~ Assinalar o que se
Regime de isencao de CCP (n° 2 do artigo 2° da Portaria n° 214/2011 de 30 de maio)
aplica

6. Experiéncia profissional - geral

Funcées desempenhadas Entidade/Organismo
temporal

Atlantica Instituto

Professor Auxiliar Desde 2024 ) s
Universitario

Professor Titular Desde 2002 Universidade Estacio de Sa

Professor Adjunto 20222024 | onversidade do Estado do
Rio de Janeiro

Professor Adjunto 2011-2022 Centro Universitario da
Zona Oeste

Professor Auxiliar 2017-2020 Cen'tro Universitario
Carioca

Professor Pds-graduacéo 2016 Grupo IBMEC Educacional

Operador Financeiro 1997-2001 Seagull Turismo Ltda

Operador Financeiro 1996-1997 Sheck Corretora} ,d? Titulos
e Valores Mobiliarios

Operador Financeiro 1995-1996 A SIS
Valores

Operador Financeiro 1994-1995 ABC Roma Corretora de
Valores
Factorial Corretora de

Operador Financeiro 1994-1995 Cambio e Titulos
Mobiliarios

Engenheiro Mecanico 1987- 1994 Oceanica Engenharia



DIRECAD-GERAL DO EMPREGD
E DAS RELACOES DE TRABALHD

dgert

(acrescentar as linhas necessarias)

7. Experiéncia profissional - no &mbito das funcées previstas no Referencial de Certificacdo de
Entidades Formadoras

7.1 Funcées desempenhadas como gestor/a de formacao (se aplicavel)

Entidade/Organismo Periodo temporal

Atlantica Instituto Universitario 2024-2025
Universidade Estacio de Sa 2007-2024
Cisco Systems 2018-2024
Grupo IBMEC Educacional 2016

(acrescentar as linhas necessarias)

7.2 Func¢des desempenhadas como coordenador/a pedagdgico/a (se aplicavel)

Indicar a mais representativa dos Gltimos 3 anos

Entidade/Organismo Periodo temporal

Atlantica Instituto Universitario 2024-2025
Universidade Estacio de Sa 2002-2024

(acrescentar as linhas necessarias)

7.3 Experiéncia como formador/a (se aplicavel)

Indicar a mais representativa para a(s) area(s) de educacao e formacdo em que ministra/pretende ministrar formacao

o
Curso /médulo/tema [ ae Publico-alvo ou Forma de organizacéo
horas Destinatarios (presencial/distancia/outra)

Docéncia Digital em Rede 2024 25 Docentes Distancia
E-atividades no Design de 2025 25 Docentes Distancia
Cursos

Projeto de Unidade Docentes

Curricular em Ambiente 2025 50 Distancia
Digital

IT Essentials 2023 60 Alunos de IT Presencial
Fundamentos do Python 2023 60 Alunos de IT Distancia
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Routing and Switching: Alunos de IT Presencial
Dimensionamento de 2022 60
Redes.

CCNA Routing and Alunos de IT Presencial
Switching: Connecting 2021 60
Networks

Routing and Switching: Alunos de IT
Conceitos Essenciais de 2020 60
Roteamento

Presencial

CCNA Routing and Alunos de IT Presencial
Switching: Introduction 2020 60
to Networks.

Emerging Technologies Alunos de IT Presencial
Workshop: Model Driven 2019 60
Programmability

(acrescentar as linhas necessarias)

7.4 Experiéncia em formacao a distancia (se aplicavel)

Indicar a mais representativa para a funcdo desempenhada neste ambito

Curso/Projeto Ano Entldadg formadora'/ Funcéao
Estabelecimento ensino

Formacio EAD 2024/2025 Atlgntlgalljstltuto Professor

i Universitario
Engenharla e Tecnologia da 2007/2024 Universidade Estacio de S& | Professor/Conteudista
Informacao

(acrescentar as linhas necessarias)
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Declaro serem verdadeiras as informacdes prestadas nesta Ficha e ter conhecimento que a mesma sera
exclusivamente utilizada para efeitos de avaliacao de pedidos de certificacao ou em processos de
auditoria, da entidade formadora EIA, SA / Atlantica Instituto Universitario com o NIPC 502948477.

Consentimento de tratamento de dados pessoais

Para os efeitos previstos no Regulamento Geral de Protecao de Dados (UE) 2016/679 do
Parlamento Europeu e do Conselho de 27 de abril de 2016 (RGPD), conjugado com as disposicdes da Lei n.°
58/2019, de 8 de agosto, declaro que li e compreendi a Politica de Privacidade e Protecao de Dados

Pessoais da DGERT, disponivel em https://www.dgert.gov.pt, nomeadamente, os termos pelos quais a

Direcdo-Geral do Emprego e das Relacdes de Trabalho (DGERT), pessoa coletiva de direito publico n.°
600073270, com sede na Praca de Londres, n.° 2, em Lisboa, procede a recolha e tratamento dos meus

dados pessoais, os direitos de que sou titular e a forma como posso exercé-los.

Neste contexto, declaro prestar o meu consentimento informado, expresso e inequivoco a DGERT, para
proceder a recolha, utilizacdo e tratamento dos meus dados pessoais, no ambito dos procedimentos
inerentes a avaliacdo e decisao sobre os pedidos de certificacdo ou processos de auditoria, relacionados

com a entidade formadora com a qual colaboro.

Lisboa, 26/06/2025.

Mauro Cesar’Cantarino Gil


https://www.dgert.gov.pt/politica-de-privacidade-e-de-protecao-de-dados-pessoais-da-dgert

